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         วนัที ่18 มถิุนำยน 2568 

ก าหนดนโยบาย และแนวทางการป้องกนัการทุจริตในการจดัซ้ือจดัจ้าง 

 
บรษิัท ศิรบิูรพำ ไอที แอนด์ คอนสตรคัชัน่ จ ำกดั มจีรรยำบรรณทำงธุรกิจ (Code of Conduct) 

โดยยดึมัน่ตำมค่ำนิยมองคก์ร และมคีวำมรบัผดิชอบต่อสงัคม รวมถงึผูม้สี่วนไดส้ว่นเสยีทุกกลุ่ม โดยเป็นไป
ตำมหลักกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี มีกำรบริหำรกิจกำรบนพื้นฐำนควำมโปร่งใส  มีจริยธรรม ยึดมัน่ใน
หลกักำรกำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี รวมทัง้ปฏิบตัิตำมกฎหมำยที่เกี่ยวข้องกบักำรป้องกันกำรทุจรติ  และ
ต่อต้ำนกำรทุจริต   คอร์รัปชันทุกรูปแบบ ทัง้ทำงตรงและทำงอ้อม บริษัทฯ จึงด ำเนินตำม ประกำศ
คณะกรรมกำรควำมร่วมมือป้องกนักำรทุจรติ เรื่อง วงเงนิในกำรจดัซื้อจดัจ้ำง และมำตรฐำนขัน้ต ่ำของ
นโยบำยและแนวทำงป้องกนักำรทุจรติในกำรจดัซื้อจดัจ้ำงทีผู่้ประกอบกำรต้องจดัใหม้ ีตำมมำตรำ 19 แห่ง
พระรำชบญัญัติกำรจดัซื้อจดัจ้ำง และกำรบรหิำรพสัดุภำครฐั พ.ศ.2560 ลงวนัที่ 1 กรกฎำคม 2567 เพื่อ
ก ำกบักำรควบคุม ดแูล สรำ้งควำมโปร่งใส ควำมเป็นธรรม และควำมมปีระสทิธภิำพในกำรจดัซือ้จดัจำ้ง 

 
บรษิัท ศิรบิูรพำ ไอที แอนด์ คอนสตรคัชัน่ จ ำกัด มนีโยบำยก ำหนดควำมรบัผดิชอบ แนวทำง

ปฏบิตั ิและขอ้ก ำหนดในกำรด ำเนินกำรทีเ่หมำะสม เพือ่ป้องกนักำรทุจรติคอรร์ปัชนักบัทุกกจิกรรมทำงธุรกจิ
ของบรษิทั และเพื่อใหก้ำรตดัสนิใจ และกำรด ำเนินกำรทำงธุรกจิทีอ่ำจมคีวำมเสี่ยงดำ้นกำรทุจรติคอรร์ปัชนั  
ได้ถูกน ำมำปฏบิตัอิย่ำงรอบคอบ บรษิทั ศริบิูรพำ ไอท ีแอนด์ คอนสตรคัชัน่ จ ำกดั  จงึได้จดัท ำ “นโยบำย
และแนวทำงกำรป้องกนักำรทุจรติในกำรจดัซื้อจดัจ้ำง” เป็นลำยลกัษณ์อกัษรขึ้น เพื่อให้กรรมกำร ผูบ้รหิำร 
หวัหน้ำงำน พนักงำน ตลอดจนผู้มสี่วนได้เสยีที่เกี่ยวขอ้งกบับรษิทั ถอืปฏบิตัติำมนโยบำยกำรป้องกนักำร
ทุจรติอย่ำงจรงิจงั  
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ค านิยาม 

1. บริษทั หมำยควำมว่ำ บรษิทั ศริบิูรพำ ไอท ีแอนด ์คอนสตรคัชัน่ จ ำกดั 
2. บุคลากร หมำยควำมว่ำ กรรมกำร ผู้บริหำร หัวหน้ำงำน พนักงำน และผู้มีส่วนได้เสียกับ              

บรษิทั ศริบิูรพำ ไอท ีแอนด ์คอนสตรคัชัน่ จ ำกดั 
3. กรรมการ หมำยควำมว่ำ ประธำนกรรมกำร รองประธำนกรรมกำร และกรรมกำรของผูป้ระกอบกำร 
4. ผู้บริหาร หมำยควำมว่ำ ผูท้ีไ่ดร้บัมอบหมำยใหร้บัผดิชอบในกำรก ำกบัดูแลและด ำเนินกจิกรรมของ

ผูป้ระกอบกำร 
5. หวัหน้างาน พนักงาน หมำยควำมว่ำ พนักงำนประจ ำภำยใต้สญัญำจำ้งแรงงำน พนักงำนทดลอง

งำน และพนกังำนทีม่สีญัญำจำ้งพเิศษ 
6. ผู้มีส่วนได้เสียท่ีเก่ียวข้อง หมำยควำมว่ำ บุคคลหรอืกลุ่มบุคคลทีไ่ดร้บัผลกระทบจำกกำรด ำเนิน

ธุรกจิทัง้ทำงตรงและทำงออ้ม หรอืมผีลประโยชน์ใดๆ กบักำรด ำเนินธุรกจิ 
7. ผู้ประกอบการ หมำยควำมว่ำ บุคคลธรรมดำ หรือนิติบุคคลที่ประสงค์จะเข้ำยื่นข้อเสนอกับ

หน่วยงำนของภำครฐัในกำรจดัซื้อจดัจ้ำงตำพระรำชบญัญัติกำรจดัซื้อจดัจ้ำง และกำรบรหิำรพสัดุ
ภำครฐั พ.ศ. 2560 

8. หน่วยงานของรฐั หมำยควำมว่ำ รำชกำรส่วนกลำง รำชกำรส่วนภูมิภำค รำชกำรส่วนท้องถิ่น 
รฐัวิสำหกิจตำมกฎหมำย ว่ำด้วยวิธีกำรงบประมำณ องค์กำรมหำชน องค์กรอิสระ องค์กรตำม
รฐัธรรมนูญ หน่วยงำนธุรกำรของศำล มหำวทิยำลยัในก ำกบัของรฐั หน่วยงำนสงักดัรฐัสภำ หรอืใน
ก ำกบัของรฐัสภำ หน่วยงำนอสิระของรฐั และหน่วยงำนอื่นตำมทีก่ ำหนดในกฎกระทรวง 

9. เจ้าหน้าท่ีของรฐั หมำยควำมว่ำ ขำ้รำชกำรหรอืพนักงำนส่วนทอ้งถิน่ซึ่งมตี ำแหน่ง หรอืเงนิเดอืน
ประจ ำ ผู้ปฏิบตัิงำนในหน่วยงำนของรฐัหรอืในรฐัวสิำหกิจ ผู้บรหิำรท้องถิ่น รองผู้บรหิำรท้องถิ่น 
ผู้ช่วยผู้บรหิำรท้องถิ่น และสมำชิกสภำท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตำมที่กฎหมำย
บญัญตั ิและใหห้มำยควำมรวมถงึกรรมกำร อนุกรรมกำร ลูกจำ้งของสว่นรำชกำร หน่วยงำนของรฐั 
หรอื รฐัวสิำหกจิ และบุคคลหรอืคณะบุคคลบรรดำซึง่มกีฎหำยก ำหนดใหใ้ชอ้ ำนำจ หรอืไดร้บัมอบให้
ใชอ้ ำนำจทำงปกครองทีจ่ดัตัง้ขึน้ในระบบรำชกำร รฐัวสิำหกจิ หรอืกจิกำรอื่นของรฐั ผูด้ ำรงต ำแหน่ง
ทำงกำรเมอืง ตุลำกำรศำลรฐัธรรมนูญ ผูด้ ำรงต ำแหน่งในองคก์รอสิระ และคณะกรรมกำร ป.ป.ช. 

 
10. การทุจริต (Fraud) หมำยควำมว่ำ กำรใช้อ ำนำจที่ได้มำหรอืกำรใช้ทรพัย์สนิที่มอียู่ในทำงมชิอบ 

เพื่อให้ได้หรือแสวงหำผลประโยชน์อันมิควรได้ เพื่อประโยชน์ของตนเอง ผู้อื่น บริษัท หรือ
ผูเ้กี่ยวขอ้ง หรอืก่อใหเ้กดิควำมเสยีหำยต่อประโยชน์ของผูอ้ื่น และใหห้มำยรวมถงึกำรขดัขวำงกำร
แข่งขนัอย่ำงเป็นธรรม กำรละเว้นกำรปฏิบัติตำมอ ำนำจหน้ำที่ กำรติดสนิบน กำรให้สิง่ของหรอื
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ประโยชน์อื่นใด และกำรขัดกันระหว่ำงประโยชน์ส่วนบุคคล กับประโยชน์ส่วนรวมระหว่ำง
ผูป้ระกอบกำร กบัหน่วยงำนของรฐั และระหว่ำงเจำ้หน้ำทีข่องรฐัหรอืผูป้ระกอบกำรดว้ยกนัเอง เช่น 

• การยกัยอก (Asset Misappropriation) หมำยควำมว่ำ กำรครอบครองทรพัย์สนิซึ่งเป็น
ของผูอ้ื่น หรอืซึง่ผูอ้ื่นเป็นเจำ้ของ แลว้เบยีดบงัเอำทรพัยส์นินัน้เป็นของตนหรอืบุคคลทีส่ำม
โดยทุจรติ 

• การฉ้อโกง (Embezzlement) หมำยควำมว่ำ กำรหลอกลวงผูอ้ื่นดว้ยกำรแสดงขอ้ควำมอนั
เป็นเทจ็ หรอืปกปิดขอ้เทจ็จรงิซึ่งควรบอกให้แจ้งโดยสุจรติ ซึ่งท ำใหไ้ดไ้ปซึ่งทรพัย์สนิหรอื
ท ำใหผู้ถู้กหลอกลวง หรอืบุคคลทีส่ำมท ำ ถอน หรอืท ำลำยเอกสำรสทิธใิดๆ 

• การคอรร์ปัชนั (Corruption) หมำยควำมว่ำ กำรเรยีก รบั หรอืยอมจะรบั ให้ ขอให้ หรอื
กำรเสนอให้ค ำมัน่สัญญำว่ำจะให้ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดกับเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ 
หน่วยงำนของรฐั เจ้ำหน้ำที่ของหน่วยงำนเอกชน หน่วยงำนเอกชน เพื่อให้บุคคลหรือ
หน่วยงำนใช้อ ำนำจที่มอียู่กระท ำกำร หรอืไม่กระท ำกำรเร่งรดั หรอืประวงิกำรกระท ำอนัมิ
ชอบด้วยอ ำนำจหน้ำที่ อนัเป็นกำรได้มำซึ่งผลประโยชน์โดยไม่ชอบ ไม่ว่ำเพื่อตนเองหรอื
ผูอ้ื่น หรอืรกัษำไวซ้ึง่ธุรกจิหรอืผลประโยชน์ทีไ่ม่เหมำะสม 

11. การขดัขวางการแข่งขนัอย่างเป็นธรรม หมำยควำมว่ำ กำรที่ผูป้ระกอบกำรรำยหนึ่ง หรอืหลำย
รำยกระท ำกำรอย่ำงใดๆ อนัเป็นกำรขดัขวำง หรอืเป็นอุปสรรค หรอืไม่เปิดโอกำสให้มกีำรแข่งขนั
อย่ำงเป็นธรรมในกำรเขำ้ยื่นขอ้เสนอกบัหน่วยงำนของรฐัในกำรจดัซือ้จดัจำ้ง ไม่ว่ำจะกระท ำโดยกำร
สมยอมกัน หรือโดยกำรให้ ขอให้ หรอืรบัว่ำจะให้ เรยีก รบั หรือยอมจะรบัเงนิ ทรพัย์สิน หรือ
ประโยชน์อื่นใด หรอืใช้ก ำลงัประทุษร้ำย หรอืข่มขู่ว่ำจะใช้ก ำลงัประทุษร้ำย หรอืแสดงเอกสำรอนั
เป็นเท็จ หรือส่อว่ำกระท ำกำรทุจริตอื่นใดในกำรเข้ำยื่นข้อเสนอ ซึ่งกำรกระท ำดังกล่ำวมี
วัตถุประสงค์ที่จะแสวงหำประโยชน์ในระหว่ำงยื่นข้อเสนอด้วยกัน หรือเพื่อให้ประโยชน์แก่
ผูป้ระกอบกำรรำยหนึ่งรำยใดเป็นผูม้สีทิธทิ ำสญัญำกบัหน่วยงำนของรฐันัน้ หรอืเพื่อหลกีเลีย่งกำร
แข่งขนัอย่ำงเป็นธรรม หรอืเพื่อให้เกดิควำมได้เปรยีบหน่วยงำนของรฐัโดยมใิช่เป็นไปในทำงกำร
ประกอบธุรกจิปกต ิ

12. การขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม  หมำยควำมว่ำ กำรที่
ผูป้ระกอบกำรใชต้ ำแหน่งหรอือ ำนำจหน้ำที่ในกำรแสวงหำผลประโยชน์ส่วนตน กลุ่มหรอืพวกพ้อง 
อนัส่งผลกระทบ หรอืก่อให้เกดิควำมเสยีหำยแก่ผู้ทีเ่กี่ยวขอ้งในกำรจดัซื้อจดัจำ้งของหน่วยงำนของ
รฐั และให้หมำยควำมรวมถงึกำรใช้ควำมสมัพนัธ์ทำงธุรกจิ หรอืควำมสมัพนัธ์ทำงเครอืญำตทิีม่อียู่
เพือ่แสวงหำประโยชน์สว่นตน กลุ่มพวกพอ้ง หรอืธุรกจิในกำรจดัซื้อจดัจำ้งกบัหน่วยงำนของรฐั เช่น 
กำรมธีุรกจิที่ทบัซ้อนหรอืถอืหุ้นในกจิกำรที่คล้ำยคลงึกนั และกจิกำรที่ถือหุ้นนัน้เขำ้ยื่นขอ้เสนอใน
โครงกำรเดยีวกนั กำรเขำ้ยื่นขอ้เสนอในโครงกำรทีม่ญีำตเิป็นผูท้ีเ่กี่ยวขอ้งในโครงกำรจดัซื้อจดัจ้ำง 
เป็นตน้ 
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13. การติดสินบน หมำยควำมว่ำ กำรเสนอ กำรสญัญำ หรอืกำรมอบผลประโยชน์ทีเ่กีย่วขอ้งกบัสิง่ของ
ที่มีมูลค่ำหรือวัตถุอื่นใด ไม่ว่ำจะโดยตรงหรือโดยอ้อม เพื่อให้ได้มำซึ่งธุรกิจหรือเพื่อรักษำ
ผลประโยชน์อื่นใดอนัไม่เหมำะสม เช่น กำรใหข้องขวญัหรอืบรกิำร กำรใหเ้งนิสดหรอืสิง่ของทดแทน
เงนิสด กำรใหย้มืสิง่ของ เพือ่ใหส้มยอมกนัในกำรเขำ้ยื่นขอ้เสนอและกำรตรวจรบังำน เป็นตน้ 

14. ส่ิงของหรือประโยชน์อ่ืนใด หมำยควำมว่ำ เงนิ ทรพัย์สนิ หรอืประโยชน์อื่นใดที่ให้แก่กนั เพื่อ
อธัยำศยัไมตรทีี่ให้เป็นรำงวลัหรอืให้เป็นสนิน ้ำใจ กำรให้สทิธพิเิศษ ตลอดจนกำรออกค่ำใช้จ่ำยใน
กำรเดนิทำง หรอืท่องเทีย่ว ค่ำทีพ่กั ค่ำอำหำร หรอืสิง่อื่นใดในลกัษณะเดยีวกนั ไม่ว่ำจะใหเ้ป็นบตัร
ตัว๋ หรอืหลกัฐำนอื่นใด 

15. จรรยาบรรณธุรกิจ (Code of Conduct) หมำยควำมว่ำ แนวประพฤตปิฏบิตัิที่ดทีี่ผู้ประกอบกำร
ก ำหนดขึน้เพือ่ใหผู้ท้ีเ่กีย่วขอ้งกบักำรจดัซือ้จดัจำ้งกบัภำครฐัถอืปฏบิตัิ 

16. ทรพัย์สิน หมำยควำมว่ำ เงนิ สิ่งของ ของขวญั ประโยชน์อื่นใด อันอำจค ำนวณเป็นเงนิได้ ซึ่ง
รวมถงึกำรให้สทิธพิเิศษซึ่งมใิช่เป็นสทิธทิี่จดัไวส้ ำหรบับุคคลทัว่ไปในกำรได้รบั กำรลดรำคำสนิค้ำ 
กำรได้รบับรกิำร หรอืควำมบนัเทิง และกำรออกค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงหรอืท่องเที่ยว ค่ำที่พัก 
ค่ำอำหำร กำรจดัหำงำนให้ หรอืสิง่อื่นใดในลกัษณะเดียวกัน ไม่ว่ำจะให้ในรูปของบัตร ตัว๋ หรอื
หลกัฐำนอื่นใด กำรช ำระเงนิใหล้่วงหน้ำ หรอืกำรคนืเงนิใหภ้ำยหลงั  กำรกระท ำดงักล่ำวรวมถงึ  

• กำรให้และกำรรบัของขวญั กำรเลี้ยงรบัรองและกำรบรกิำรในรูปแบบอื่นใด หมำยควำมว่ำ  
ค่ำใชจ่้ำยต่ำง ๆ ทีจ่่ำยเพือ่เป็นค่ำสิง่ของ กำรเลีย้งรบัรองตลอดทัง้ ค่ำใชจ่้ำยทีเ่กีย่วเนื่องกบั
กำรดงักล่ำวมมีูลค่ำทำงกำรเงนิ และรวมถงึสิง่ที่สำมำรถแลกเปลี่ยนเป็น  สนิคำ้หรอืบรกิำร
ได ้กำรสละสทิธทิี่จะไม่รบัสิง่ของหรอืบรกิำรทีบ่รษิทัพงึไดร้บั หมำยควำมว่ำกำรสละสทิธทิี่
บรษิทัพงึไดร้บัประโยชน์จำกลูกคำ้ คู่คำ้ และ/หรอืผูเ้กีย่วขอ้ง ทำงธุรกจิ ไม่ว่ำจะมมีูลค่ำทำง
กำรเงนิหรอืไม่กต็ำม  

• กำรช่วยเหลอืทำงกำรเมอืงที่มลีกัษณะมชิอบตำมกฎหมำย หมำยควำมว่ำกำร ช่วยเหลือ  
ทำงดำ้นกำรเงนิหรอืกำรใหบ้รกิำรไม่ว่ำในรูปแบบใดทีม่ชิอบดว้ยกฎหมำย  

• กำรบรจิำคเพื่อกำรกุศล/เงนิสนับสนุนต่ำง ๆ หมำยควำมว่ำ กำรบรจิำคหรอืสนับสนุนเงนิ  
หรอืสิง่ของหรอืประโยชน์อื่นใด ให้บุคคลหรอืนิติบุคคลอื่นใดที่ม ีวตัถุประสงค์แอบแฝง  มิ
ชอบตำมกฎหมำยหรอืเงนิสนบัสนุนเพือ่ธุรกจิ ตรำสนิคำ้หรอืชื่อเสยีงของผูบ้รจิำคเงนิ 

 

แนวทางและวิธีการปฏิบติัมาตรการเพื่อป้องกนัการทุจริต 

1.  กำรจดัซือ้จดัจำ้งต้องด ำเนินกำรตำมหลกัเกณฑห์รอืขัน้ตอนทีก่ ำหนดไวใ้นระเบยีบ ซึง่ต้องมคีวำม
เป็นธรรมและโปร่งใสในกำรด ำเนินกำร ค ำนึงถงึควำมสมเหตุสมผลดำ้นรำคำ คุณภำพ และบรกิำร
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หลงักำรขำย รวมทัง้ค ำนึงถงึมำตรฐำนต่ำงๆ ที่ผู้ขำยสนิค้ำหรอืบรกิำรพงึม ีนอกจำกนี้เจ้ำหน้ำที่
ต้องไม่ประกอบธุรกจิซึ่งอำจน ำมำซึ่งผลประโยชน์ส่วนตน โดยอำศยัต ำแหน่งหน้ำที่ในกำรจดัซื้อ
จดัจำ้งไม่ว่ำทำงตรง หรอืทำงออ้ม ตลอดจนไม่ใชข้อ้มูลทีไ่ดร้บัทรำบอนัเนื่องจำกกำรจดัซื้อจดัจำ้ง 
เพือ่แสวงหำประโยชน์สว่นตน หรอืผูอ้ื่น 

2.  บรษิทัไม่มนีโยบำยจ่ำยเงนิค่ำอ ำนวยควำมสะดวกในรูปแบบใดๆ ทัง้ทำงตรงและทำงออ้ม โดยจะ
ไม่ด ำเนินกำร และไม่ยอมรบักำรกระท ำกำรใดๆ เพื่อแลกกบักำรอ ำนวยควำมสะดวกในกำรด ำเนิน
ธุรกจิ 

3.  บุคลำกรต้องปฏบิตัติำมนโยบำยป้องกนักำรทุจรติ และจรรยำบรรณธุรกจิ(Code of Conduct) ของ
บรษิทั ทัง้ฉบบัปัจจุบนั และ ฉบบัทีอ่ำจมกีำรแจง้ปรบั, เปลีย่นแปลงขึน้ในภำยหน้ำ อย่ำงเคร่งครดั 

4.  บุคลำกรตอ้งไม่ละเลยหรอืเพกิเฉย เมื่อพบเหน็กำรกระท ำทีเ่ขำ้ข่ำยกำรทุจรติ ต้องแจง้ใหผู้บ้รหิำร 
หรอืบุคคลทีร่บัผดิชอบทรำบ และใหค้วำมร่วมมอืในกำรตรวจสอบขอ้เทจ็จรงิต่ำงๆ 

5.  บุคลำกรต้องหลีกเลี่ยงกำรกระท ำที่มีควำมขดัแย้งทำงผลประโยชน์ หำกมีกำรกระท ำ หรือ
พฤติกำรณ์ใดที่เข้ำข่ำยมคีวำมขดัแย้งทำงผลประโยชน์กบับรษิัท หน่วยงำนหรอืผู้รบัผดิชอบมี
หน้ำทีต่อ้งรำยงำน ควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน์ผ่ำนช่องทำงทีก่ ำหนด 

6.  ไม่ใหเ้งนิสนับสนุน ซึ่งมวีตัถุประสงค์ทีก่่อให้เกดิควำมไดเ้ปรยีบต่อธุรกจิ หรอืในหน้ำที ่ตลอดจน
ค่ำใชจ่้ำยอื่นๆ ทีอ่ำจเป็นช่องทำงใหบุ้คคลทีเ่กีย่วขอ้งกระท ำกำรทุจรติ 

 
 
 

จรรยาบรรณธรุกิจ (Code of Conduct) 

บรษิทั ศริบิูรพำ ไอท ีแอนด์ คอนสตรคัชัน่ จ ำกดั ไดย้ดึหลกัจรรยำบรรณในกำรด ำเนินธุรกจิ โดย 
กรรมกำร ผูบ้รหิำร หวัหน้ำงำน พนกังำน และผูม้สีว่นไดเ้สยีทีเ่กีย่วขอ้งกบับรษิทั จะตอ้งไม่กระท ำกำรทุจรติ 
หรอืกระท ำกำรอื่นใดอนัส่อไปทำงทุจรติในกระบวนกำรจดัซื้อจดัจำ้งของหน่วยงำนของรฐั ครอบคลุมถงึกำร
ไม่ให้เงนิสนับสนุน ซึ่งมีวตัถุประสงค์ที่ก่อให้เกิดควำมได้เปรยีบต่อธุรกิจ และค่ำใช้จ่ำยอื่นๆ ที่อำจเป็น
ช่องทำงใหบุ้คคลทีเ่กีย่วขอ้งกระท ำกำรทุจรติ ซึง่จะตอ้งปฏบิตัติำมหลกัจรรยำบรรณ ดงัต่อไปนี้ 
1. ปฏิบัติหน้ำที่ตำมกฎหมำย ระเบียบ ข้อบังคบั และนโยบำยต่ำงๆ ที่เกี่ยวข้อง และที่บรษิัทได้

ก ำหนดไว้อย่ำงเคร่งครดั ระมดัระวงัอย่ำงรอบคอบ รวมถึงก ำหนดบทลงโทษทำงวนิัยให้เป็นไป
ตำมคู่มอื ขอ้บงัคบัในกำรท ำงำน หำกเกดิกรณีทีม่กีำรฝ่ำฝืน หรอืละเลยไม่ปฏบิตัติำม 

2. ปฏบิตัหิน้ำทีด่ว้ยควำมเป็นมอือำชพี ตำมหลกัวชิำชพี ดว้ยควำมซื่อสตัย ์สุจรติ รอบคอบ โปร่งใส 
รกัษำวนิยัองคก์ร อย่ำงชดัเจน มคีวำมเป็นอสิระในควำมเหน็ และยดึหลกัขอ้เทจ็จรงิ 

3. ตอ้งอุทศิเวลำเพือ่กำรปฏบิตังิำนดว้ยควำมมุ่งมัน่อย่ำงเตม็ควำมสำมำรถ 
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4. ไม่กระท ำกำรใดๆ ซึ่งเป็นกำรละเมิดทรพัย์สินทำงปัญญำของบริษัท และของพนักงำน ห้ำม
น ำไปใชก้่อนไดร้บัอนุญำตจำกเจำ้ของลขิสทิธิ ์

5. ปฏบิตัติ่อผู้ร่วมงำน ผูบ้งัคบับญัชำ ผู้ใต้บงัคบับญัชำ ลูกคำ้ ผู้ถอืหุ้น และผู้ที่เกี่ยวขอ้ง ดว้ยควำม
เสมอภำคเท่ำเทยีม ใหเ้กยีรต ิเคำรพสทิธ ิอ่อนน้อมถ่อมตน และเป็นแบบอย่ำงทีด่ี 

6. เกบ็ขอ้มลูธุรกจิของบรษิทัเป็นควำมลบัตลอดเวลำ แมพ้น้สภำพจำกกำรเป็นพนักงำน หรอืพน้จำก
ควำมเกีย่วขอ้งกบับรษิทั 

7. ตอ้งรกัษำขอ้มูลลูกคำ้ คู่คำ้ ผูถ้อืหุน้ และผูท้ีเ่กี่ยวขอ้ง บนพืน้ฐำนของควำมซื่อสตัย ์สุจรติและกำร
รกัษำผลประโยชน์ โดยขอ้มูลที่เป็นควำมลบั และ ข้อมูลส่วนบุคคล จะได้รบัควำมคุ้มครองตำม
กฎหมำย มกีำรจ ำกดักำรเขำ้ถงึขอ้มลู และหำ้มมใิหม้กีำรเปิดเผยขอ้มลูอย่ำงเคร่งครดั เพือ่ป้องกนั
ไม่ให้พนักงำน หรอืบุคคลใดน ำข้อมูลดังกล่ำวไปแสวงหำผลประโยชน์ หรือท ำให้ได้รบัควำม
เสยีหำย 

8. บรษิัทมคีวำมกลำงทำงกำรเมอืง โดยไม่กระท ำกำรอนัเป็นกำรฝักใฝ่ หรอืสนับสนุนด้ำนกำรเงนิ 
หรอืรูปแบบอื่นแก่พรรคกำรเมือง กลุ่มแนวร่วมทำงกำรเมือง และผู้มีอ ำนำจทำงกำรเมือง ทัง้
ทำงตรงและทำงอ้อม อย่ำงไรก็ดบีรษิทัให้ควำมเคำรพในสทิธทิำงกำรเมอืงของบุคลำกรในฐำนะ
พลเมอืงที่ดตีำมรฐัธรรมนูญ เช่น กำรไปใช้สทิธเิลอืกตัง้ เขำ้ร่วมแสดงควำมคดิเหน็ทำงกำรเมอืง
อนัชอบดว้ยกฎหมำย หรอืกำรใชเ้สรภีำพทำงกำรเมอืงส่วนบุคคลทีไ่ม่กระทบต่อภำพลกัษณ์ หรอื
ท ำควำมเสยีหำยแก่บรษิทั เป็นตน้ 

9. ไม่กระท ำกำรหรอืมสีว่นเกีย่วขอ้งกบักำรรบั หรอืใหท้รพัยส์นิ หรอืผลประโยชน์อื่นใดทีไ่ม่สุจรติ ต่อ
หน่วยงำนภำยในและภำยนอก 

10. กรณีที่มีกำรบรจิำคเพื่อช่วยเหลือ และกำรกุศลหรอืสำธำรณะ จะต้องเป็นไปตำมวตัถุประสงค์
ส ำหรบัสำธำรณกุศลเท่ำนัน้ และตอ้งมเีอกสำรหลกัฐำนประกอบดว้ย 

11. ไม่ให้เงนิสนับสนุน ซึ่งมวีตัถุประสงคท์ี่ก่อใหเ้กดิควำมไดเ้ปรยีบต่อธุรกจิของบรษิทั และค่ำใช้จ่ำย
อื่นๆ ทีอ่ำจเป็นช่องทำงใหบุ้คคลทีเ่กีย่วขอ้งทัง้หมดกระท ำกำรทุจรติ 

12. เปิดเผยขอ้มลูพืน้ฐำนของขอ้เทจ็จรงิ โดยยดึหลกัควำมเป็นธรรม โปร่งใส และตอ้งตรวจสอบได้ 
13. ปฏบิตัติำมระเบยีบกำรแข่งขนัทำงกำรคำ้ทีสุ่จรติ โปร่งใส ซื่อสตัย ์โดยยดึหลกัในกำรด ำเนินธุรกจิ

ด้วยควำมเป็นธรรม ตรวจสอบได้ ไม่แสวงหำขอ้มูลที่เป็นควำมลบัของคู่แข่งด้วยวธิกีำรไม่สุจรติ 
ผดิกฎหมำย 

14. ปฏิบัติงำนโดยค ำนึงถึงควำมปลอดภัย อำชีวอนำมัย และ สภำพแวดล้อมในกำรท ำงำน มี
สุขอนำมยัทีด่ใีนสถำนที่ท ำงำน พรอ้มทัง้จดัใหม้กีำรอบรมอย่ำงสม ่ำเสมอ สรำ้งควำมตระหนักถงึ
นโยบำยและแนวปฏบิตัเิกีย่วกบัควำมปลอดภยัและสุขอนำมยัในสถำนทีท่ ำงำนตลอดเวลำ 
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หน่วยงานผู้รบัผิดชอบ และหน้าท่ีความรบัผิดชอบด าเนินการป้องกนัการทุจริต 
1. คณะกรรมกำรบรษิทั  

1.1 พจิำรณำอนุมตันิโยบำยและแนวทำงกำรป้องกนักำรทุจรติ 
1.2 มอบหมำยกระบวนกำรตำมนโยบำย เพือ่ป้องกนักำรทุจรติ 
1.3 ก ำกบัดแูลใหม้รีะบบสนบัสนุนกำรป้องกนักำรทุจรติทีม่ปีระสทิธภิำพ 
1.4 สง่เสรมิและสนบัสนุนใหเ้กดิวฒันธรรมองคก์รในกำรด ำเนินกจิกำรดว้ยควำมซื่อสตัย์ 

2. ผูบ้รหิำร และผูไ้ดร้บัมอบหมำย 
2.1 ก ำหนดกฎ ระเบยีบ และ มำตรกำรใหพ้นักงำนน ำไปปฏบิตั ิ รวมถงึกำรก ำหนดบทลงโทษ

ทำงวนิยั 
2.2 จดัให้มีระบบกำรท ำงำนที่ส่งเสรมิและสนับสนุนกำรป้องกันกำรทุจรติ ตลอดจนทบทวน

ควำมเหมำะสมของระบบและมำตรกำรต่ำงๆ 
2.3 จดักำรฝึกอบรม ส่งเสรมิ และสือ่สำรใหบุ้คลำกรทุกฝ่ำยมคีวำมรูค้วำมเขำ้ใจในนโยบำยฉบบั

นี้ 
2.4 จดัให้มชี่องทำงกำรแจ้งเบำะแสหรอืขอ้ร้องเรยีน รวมทัง้มมีำตรกำรคุ้มครองผู้แจ้งเบำะแส

หรอืขอ้รอ้งเรยีน 
2.5 รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนต่อคณะกรรมกำร 
2.6 ทบทวน และปรบัปรุงนโยบำยต่ำงๆ 
2.7 ด ำเนินกำรดว้ยกระบวนกำรตำมนโยบำย เพือ่ป้องกนักำรทุจรติ 

3. ฝ่ำยก ำกบักำรปฏบิตังิำน (Compliance) 
3.1 ทบทวน ติดตำม และพิจำรณำกำรปฏิบตัิตำมนโยบำยและแนวทำงกำรป้องกนักำรทุจรติ

เป็นประจ ำทุกปี และรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนต่อคณะกรรมกำรอย่ำงสม ่ำเสมอ 
3.2 ด ำเนินกำรดว้ยกระบวนกำรตำมนโยบำย เพือ่ป้องกนักำรทุจรติ 
3.3 รบัเรื่องกำรแจ้งเบำะแส ของข้อมูลเกี่ยวกับกำรทุจรติ หรอืกำรกระท ำที่ส่อทุจรติ หรอืข้อ

รอ้งเรยีน 
4. หวัหน้ำงำน และพนกังำน 

4.1 ต้องท ำควำมเข้ำใจและปฏบิตัติำมนโยบำยและแนวทำงกำรป้องกนักำรทุจรติ โดยต้องไม่
เขำ้ไปเกีย่วขอ้งกบักำรทุจรติทัง้ทำงตรงและทำงออ้ม 

4.2 ปฏบิตัติำมดว้ยกระบวนกำรตำมนโยบำย เพือ่ป้องกนักำรทุจรติ 
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บทลงโทษและข้อบงัคบัส าหรบัผูก้ระท าการทุจริต 

บุคลำกร หรอื ผูท้ีเ่กี่ยวขอ้งทำงธุรกจิใดๆ ทีฝ่่ำฝืนหรอืไม่ปฏบิตัติำมนโยบำยฉบบันี้จะถูกพจิำรณำ
โทษทำงวนิัยตำมระเบยีบขอ้บงัคบัของบรษิทั รวมถงึไดร้บัโทษตำมกฎหมำยหำกกำรกระท ำนัน้ผดิกฎหมำย 
ซึ่งจะมบีทลงโทษทำงอำญำ ทำงปกครอง และทำงแพ่ง กำรกระท ำดงักล่ำวยงัถอืเป็นกำรผดิวนิัยขัน้รุนแรง 
ซึ่งอำจน ำไปสู่กำรไล่ออก หรอืกำรยกเลกิสญัญำจ้ำง (แล้วแต่กรณี) หำกมกีำรกระท ำผดิซ ้ำซำก บรษิัทจะ
ด ำเนินคดตีำมกฎหมำยต่อตำ้นกำรทุจรติคอรร์ปัชัน่ทีเ่กีย่วขอ้งอย่ำงถงึทีสุ่ด 

 
 

การเผยแพร่นโยบาย 

1. ประกำศนโยบำยและแนวทำงกำรป้องกันกำรทุจริตในสถำนที่เด่นชัด เพื่อให้ทุกคนในองค์กร 
กรรมกำร ผู้บริหำร หัวหน้ำงำน พนักงำน และผู้มีส่วนได้เสียที่เกี่ยวข้องกับบริษัท รวมถึง
บุคคลภำยนอกไดร้บัทรำบ  

2. เผยแพร่นโยบำยและแนวทำงกำรป้องกันกำรทุจรติผ่ำนช่องทำงต่ำงๆ ของบริษัท เช่น บอร์ด
ประชำสมัพนัธ ์เวบ็ไซตบ์รษิทั รำยงำนประจ ำปี หรอืวำระกำรประชุมฯ เป็นตน้ 

3. ทบทวนนโยบำย และแนวทำงกำรป้องกนักำรทุจรติเป็นประจ ำทุกปี หรอืเมื่อมกีำรเปลีย่นแปลงที่มี
นยัส ำคญั 
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แผนการฝึกอบรมเก่ียวกบัการป้องกนัการทุจริต 

บริษัท ศิริบูรพำ ไอที แอนด์ คอนสตรคัชัน่ จ ำกัด จัดให้มีกำรฝึกอบรม ปฐมนิเทศ ประชุม 
กิจกรรมสมัมนำบรษิัท หรอืกิจกรรมในโอกำสต่ำงๆ ที่เหมำะสม เกี่ยวกบันโยบำยป้องกันกำรทุจรติและ
ควำมรูท้ีเ่กี่ยวขอ้งใหแ้ก่กรรมกำร ผูบ้รหิำร หวัหน้ำงำน พนักงำน และผูม้สีว่นไดเ้สยีของบรษิทัอย่ำงต่อเนื่อง 
เพือ่สรำ้งควำมตระหนกัในกำรป้องกนักำรทุจรติ ตำมแผนกำรฝึกอบรมประจ ำปีดงันี้ 

หวัข้อ (รปูแบบ) เดือน / ปี ผู้รบัผิดชอบ 
1. นโยบำยและแนวทำงกำรป้องกนักำรทุจรติในกำร

จดัซือ้จดัจำ้งของบรษิทั  
(ปฐมนิเทศ กำรบรรยำย วดีโีอ) 

ส.ค.68 
หรอืเมื่อมเีปลีย่นแปลง 

ผูบ้รหิำร 

2. จรรยำบรรณธุรกจิ (Code of Conduct) 
(กำรบรรยำย วดีโีอ) 

ต.ค.68 
หรอืเมื่อมเีปลีย่นแปลง 

ผูบ้รหิำร 

3. จรยิธรรมในกำรท ำงำน  
(กำรบรรยำย กจิกรรม) 

ต.ค.68 
หรอืเมื่อมเีปลีย่นแปลง 

ผูบ้รหิำร  
หวัหน้ำงำน 

4. หน้ำทีค่วำมรบัผดิชอบป้องกนักำรทุจรติ  
(ปฐมนิเทศ กำรบรรยำย) 

ต.ค.68 
หรอืเมื่อมเีปลีย่นแปลง 

ผูบ้รหิำร  
หวัหน้ำงำน 

 

ช่องทางและระบบการแจ้งเบาะแส ของข้อมูลเก่ียวกบัการทุจริต หรือการกระท า
ท่ีส่อทุจริต หรือข้อร้องเรียน 

เมื่อพบเหน็กำรกระท ำทีผ่ดิกฎหมำย ระเบยีบ จรรยำบรรณ หรอืละเมดินโยบำยนี้ ทัง้ทำงตรงหรอื
ทำงออ้ม สำมำรถแจง้รำยละเอยีดของเรื่องทีจ่ะแจง้เบำะแส หรอืขอ้รอ้งเรยีนไดท้ี่     โทรศพัท           เบอร ์
02 497 8623 ,อเีมล : sales.siriburapait@gmail.com พรอ้มช่องทำงตดิต่อกลบั และ หมำยเลขโทรศพัท์ที่
สำมำรถตดิต่อได ้หรอืแจง้ทำงไปรษณียต์ำมทีอ่ยู่ดงันี้ 

ฝ่ายก ากบัการปฏิบติังาน  
บริษทั ศิริบูรพา ไอที แอนด ์คอนสตรคัชัน่ จ ากดั  
ท่ีอยู่  109/53 หมู่3 ถนนกรุงนนท์-จงถนอม ต ำบลศำลำกลำง อ ำเภอบำงกรวยจังหวัด

นนทบุร ี11130 
ทัง้นี้ ผูแ้จง้เบำะแส หรอืขอ้รอ้งเรยีนจะไดร้บัควำมคุม้ครอง และขอ้มูลจะถูกเกบ็เป็นควำมลบั โดย

ไม่มผีลต่อต ำแหน่งงำนทัง้ในระหว่ำงด ำเนินกำรสอบสวนและหลงัเสรจ็สิน้กระบวนกำร 
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การด าเนินการตามมาตรฐานขัน้ต า่ของนโยบาย และแนวทางป้องกนัการทุจริต         
ในการจดัซ้ือจดัจา้ง 

เพือ่สรำ้งควำมเชื่อมัน่ในกำรด ำเนินธุรกจิ สรำ้งควำมตระหนกัและควำมเขำ้ใจ รวมถงึสง่เสรมิกำรมี
สว่นร่วมในนโยบำยและแนวทำงป้องกนักำรทุจรติในกำรจดัซื้อจดัจำ้งแก่บุคลำกรของบรษิทั ผูม้สี่วนไดส้่วน
เสยี และบุคคลภำยนอก บรษิทัจะด ำเนินกำรเผยแพร่นโยบำยป้องกนักำรทุจรติดงัต่อไปนี้ 
1. จดักำรสือ่สำร และประชำสมัพนัธน์โยบำยและแนวทำงป้องกนักำรทุจรติในกำรจดัซือ้จดัจำ้ง 

- ประกำศนโยบำยและแนวทำงกำรป้องกันกำรทุจริตในสถำนที่เด่นชดั เพื่อให้ทุกคนใน
องค์กร กรรมกำร ผู้บรหิำร หวัหน้ำงำน พนักงำน และผู้มสี่วนได้เสยีที่เกี่ยวขอ้งกบับรษิัท 
รวมถงึบุคคลภำยนอกไดร้บัทรำบ  

- เผยแพร่นโยบำยและแนวทำงกำรป้องกันกำรทุจรติผ่ำนช่องทำงต่ำงๆ ของบรษิัท เช่น 
บอรด์ประชำสมัพนัธ ์เวบ็ไซตบ์รษิทั รำยงำนประจ ำปี วำระกำรประชุม และอเีมล ฯ เป็นตน้ 

- ทบทวนนโยบำย และแนวทำงกำรป้องกันกำรทุจริตเป็นประจ ำทุกปี หรือเมื่อมีกำร
เปลีย่นแปลงทีม่นียัส ำคญั 

2. จดักำรอบรม และสง่เสรมิเกีย่วกบักำรป้องกนักำรทุจรติ 
- จดัอบรมเกี่ยวกับกำรป้องกันกำรทุจริตให้แก่ผู้บริหำร หัวหน้ำงำน และพนักงำน ตำม

แผนกำรฝึกอบรมเกี่ยวกบักำรป้องกนักำรทุจรติของบรษิทัอย่ำงต่อเนื่อง(อย่ำงน้อย  ปีละ 1 
ครัง้) 

3. จดักำรทบทวนมำตรฐำนขัน้ต ่ำของนโยบำยและแนวทำงป้องกนักำรทุจรติในกำรจดัซือ้จดัจำ้ง 
- จดักำรทบทวนมำตรฐำนขัน้ต ่ำของนโยบำยต่อตำ้นกำรทุจรติเป็นประจ ำทุกปี หรอืเมื่อมกีำร

เปลีย่นแปลงทีม่นียัส ำคญั 
 

หนังสือนโยบำยและแนวทำงกำรป้องกันกำรทุจรติในกำรจดัซื้อจดัจ้ำง ให้มีผลบังคับใช้ตัง้แต่                  
วนัที ่18 พฤศจกิำยน 2568 เป็นตน้ไปจนกว่ำจะมกีำรเปลีย่นแปลงในภำยหน้ำ 

 
 

    ...................................................................  
              (นำยอภริรกัษ์ แซ่ฟู)  

       กรรมกำรผูจ้ดักำร 
       บรษิทั ศริบิูรพำ ไอท ีแอนด ์คอนสตรคัชัน่ จ ำกดั  




